
 

 

 

 

WALI KOTA LHOKSEUMAWE 
 

PENGUMUMAN 

NOMOR: 800.1.2.2/ ......... /2023 
 

TENTANG 
 

SELEKSI PENERIMAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA LHOKSEUMAWE 

TAHUN ANGGARAN 2023 

 

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 546 Tahun 2023 Tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai 

Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota Tahun Anggaran 2023, 

untuk itu Pemerintah Kota Lhokseumawe memberikan kesempatan pada: 

a. Eks Tenaga Honorer Kategori II (Eks THK-II) yang terdaftar dalam pangkalan data 

(database) pada Badan Kepegawaian Negara;  

b. Tenaga Non Aparatur Sipil Negara (Termasuk Tenaga Non ASN Kesehatan yang sudah 

dirumahkan); 

c. Seluruh Warga Negara Indonesia. 

 

I. FORMASI JABATAN YANG DIBUTUHKAN 

1. Jumlah Alokasi Formasi pada Pemerintah Kota Lhokseumawe sebanyak 231 (dua 

ratus tiga puluh satu) formasi dengan rincian : 

(1) Tenaga Guru sebanyak 152 (Seratus Lima Puluh Dua) orang 

(2) Tenaga Kesehatan sebanyak 79 (Tujuh Puluh Sembilan) orang 

2. Rincian Formasi jabatan dan unit kerja penempatan dapat dilihat pada lampiran 

pengumuman ini. 

 

II. PERSYARATAN UMUM PENDAFTARAN PPPK 

1. Warga Negara Indonesia; 

2. Usia paling rendah 20 (dua puluh tahun) dan paling tinggi 1 (satu) tahun sebelum batas 

usia tertentu pada jabatan yang akan dilamar sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan; 

3. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang 

sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan 

pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih; 

4. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak 

dengan hormat sebagai PNS, PPPK, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota 

Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat 

sebagai pegawai swasta; 

5. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; 

6. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan; 

7. Memiliki kompetensi yang dibuktikan dengan sertifikasi keahlian tertentu yang masih 

berlaku dari Lembaga yang berwenang untuk jabatan yang mempersyaratkan; 
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8. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan Jabatan yang dilamar; 

9. Tidak berkedudukan sebagai peserta lulus seleksi Calon ASN yang sedang dalam 

proses pengusulan Penetapan NIP/NIPPPK; 

10. Pelamar yang melamar pada formasi disabilitas wajib menyatakan bahwa yang 

bersangkutan merupakan penyandang disabilitas pada saat melamar pada SSCASN, 

dan harus memenuhi ketentuan tambahan sebagai berikut: 

a) Melampirkan surat Keterangan dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah yang 

menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasannya; dan 

b) Menyampaikan video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari dalam 

menjalankan aktivitas sesuai jabatan yang akan dilamar; 

11. Setiap Pelamar yang melamar pada Jabatan Fungsional dalam pengadaan PPPK wajib 

memiliki pengalaman sebagai berikut: 

a) Paling singkat 2 (dua) tahun pada jenjang Pemula, Terampil, Mahir, Penyelia dan 

Ahli Pertama; 

b) Paling singkat 3 (tiga) tahun pada jenjang Ahli Muda; 

c) Paling singkat 5 (lima) tahun pada jenjang Ahli Madya; 

12. Persyaratan pengalaman sebagaimana dimaksud pada poin 11 (sebelas) dibuktikan 

dengan surat yang ditandatangani oleh: 

a) Paling rendah Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama, bagi pelamar yang memiliki 

pengalaman kerja pada Instansi Pemerintah; 

b) Paling rendah Direktur/Kepala Divisi yang membidangi Sumber Daya Manusia, bagi 

pelamar yang memiliki pengalaman kerja pada perusahaan swasta/lembaga 

swadaya non pemerintah/yayasan; 

13. Masa Hubungan Perjanjian Kerja untuk Formasi PPPK dengan ketentuan paling singkat 

1 (satu) tahun dan paling lama 5 (lima) tahun serta dapat diperpanjang sesuai dengan 

kebutuhan masing-masing instansi pemerintah; 

 

III. PERSYARATAN KHUSUS PENDAFTARAN PPPK 

 

A. FORMASI PPPK JABATAN FUNGSIONAL GURU 

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Republik Indonesia meliputi: 

1. Kebutuhan Khusus, kriteria pelamar pada kebutuhan khusus meliputi: 

a) Pelamar Prioritas 

Merupakan peserta yang memenuhi nilai ambang batas pada seleksi PPPK JF 

Guru Tahun 2021 dan belum pernah dinyatakan lulus pada seleksi PPPK JF Guru 

periode sebelumnya; 

b) Eks THK-II  

Merupakan eks THK II yang terdaftar dalam pangkalan data (database) eks THK 

II pada BKN; 

c) Guru NON ASN di Sekolah Negeri 

Merupakan guru NON ASN di Sekolah Negeri yang terdaftar di dapodik 

Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi dan memiliki masa 

kerja paling rendah 3 (tiga) tahun; 

 

 



 

2. Kebutuhan Umum, kriteria pelamar pada penetapan kebutuhan umum meliputi : 

a) Lulusan PPG yang terdaftar pada pangkalan data (Database) kelulusan 

Pendidikan Profesi Guru di Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi; dan  

b) Guru yang terdaftar di dapodik Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi. 
 

Pengisian formasi PPPK Jabatan Fungsional Guru dilakukan secara bertahap dan 

berurutan setelah terisinya formasi bagi pelamar Kebutuhan Khusus yang terdiri 

dari Pelamar Prioritas, Eks THK-II dan Non ASN di Sekolah Negeri. Jika masih 

tersedia formasi, maka selanjutnya akan dibuka bagi pelamar Kebutuhan Umum 

yang terdiri dari Lulusan PPG dan Guru yang terdaftar di Dapodik. 

 

B. FORMASI PPPK JABATAN FUNGSIONAL KESEHATAN 

1. Jenis Kebutuhan PPPK Jabatan Fungsional Kesehatan Tahun 2023 meliputi: 

a. Kebutuhan Khusus, dengan kriteria pelamar : 

1) Eks THK II merupakan eks THK II yang terdaftar dalam pangkalan data BKN 

dan melamar pada Instansi Pemerintah tempat bekerja saat mendaftar; 

2) Tenaga Non ASN, merupakan pegawai yang melamar pada instansi 

pemerintah tempat bekerja saat mendaftar dan memiliki pengalaman 

bekerja paling sedikit 2 (dua) tahun secara terus-menerus pada instansi 

pemerintah yang dilamar; 

b. Kebutuhan Umum/Pelamar Umum. 

 

IV. TATA CARA PENDAFTARAN 

1. Pengumuman dan Pendaftaran Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Kota 

Lhokseumawe Tahun 2023 dapat dilihat pada laman media sosial Instagram BKPSDM 

Kota Lhokseumawe; 

2. Pendaftaran dan seleksi administrasi hanya berdasarkan hasil verifikasi dokumen pada 

laman https://sscasn.bkn.go.id/. 

 

V. DOKUMEN UNGGAH 

Setiap pelamar Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Pemerintah Kota 

Lhokseumawe Tahun Anggaran 2023 wajib melampirkan dokumen persyaratan dengan 

dokumen asli, terlihat dan terbaca dengan jelas dengan cara di scan berwarna kemudian 

diunggah melalui laman https://sscasn.bkn.go.id/ dengan format dan ukuran/size sesuai 

dengan ketentuan yang terdapat pada aplikasi pendaftaran yang terdiri dari: 

1. Kartu Tanda Penduduk (KTP) asli atau surat keterangan telah melakukan rekaman 

kependudukan yang dikeluarkan Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil yang masih 

berlaku; 

2. Surat Lamaran asli (bukan fotokopi) yang ditujukan kepada Bapak Pj. Wali Kota 

Lhokseumawe, diketik menggunakan komputer yang telah ditandatangani oleh yang 

bersangkutan, dengan mengimplementasikan penggunaan meterai elektronik 

(e-meterai) yang terintegrasi antara SSCASN dengan PERUM PERURI dalam 

pembubuhan meterainya dan pembubuhan meterai elektronik dilakukan pada SSCASN 

ataupun website distributor atau website Mitra Distributor setelah dilakukan pembelian.  

3. Pasfoto terbaru pakaian formal berlatar belakang merah; 

https://sscasn.bkn.go.id/
https://sscasn.bkn.go.id/


 

4. Ijazah asli (bukan fotokopi) atau bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri, telah 

memperoleh surat keputusan penyetaraan ijazah dari kementerian yang 

menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang pendidikan. 

5. Transkrip Nilai asli (bukan fotokopi) atau bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri 

melampirkan transkrip nilai dan surat keputusan hasil konversi nilai Indeks Prestasi 

Kumulatif (IPK) dari kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di 

bidang pendidikan. 

6. Surat Pernyataan 5 Poin asli (bukan fotokopi) yang ditandatangani dan dibubuhi 

meterai elektronik berupa e-materai dan ditandatangani oleh pelamar; 

7. Surat Pengalaman Kerja asli (bukan fotokopi) pada Instansi Pemerintah/Swasta yang 

ditandatangi oleh Pejabat di tempat calon PPPK bekerja minimal 2-5 tahun sesuai 

dengan jenjang dan jabatan fungsional yang dilamar. 

 

VI. MASA SANGGAH 

1. Pelamar yang keberatan terhadap pengumuman hasil seleksi administrasi, dapat 

mengajukan sanggahan paling lama 3 (tiga) hari sejak hasil seleksi administrasi 

diumumkan. Sanggahan diajukan melalui https://sscasn.bkn.go.id/; 

2. Panitia seleksi instansi dapat menerima atau menolak alasan sanggahan yang diajukan 

oleh pelamar; 

3. Panitia seleksi instansi mengumumkan ulang hasil seleksi administrasi paling lama 7 

(tujuh) hari sejak berakhirnya waktu pengajuan sanggah. 

 

VII. TAHAPAN PELAKSANAAN 

 

No Kegiatan Jadwal 

1 Pengumuman Seleksi 19 September s.d. 3 Oktober 2023 

2 Pendaftaran Seleksi 20 September s.d. 9 Oktober 2023 

3 Pendaftaran Seleksi Guru (Khusus) 20 September s.d. 4 Oktober 2023 

4 Pendaftaran Seleksi Guru (Umum) 5 s.d. 9 Oktober 2023 

5 Seleksi Administrasi 20 September s.d. 12 Oktober 2023 

6 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 13 s.d. 16 Oktober 2023 

7 Masa Sanggah 17 s.d. 19 Oktober 2023 

8 Jawab Sanggah 17 s.d. 21 Oktober 2023 

9 Pengumuman Pasca Sanggah 20 s.d. 26 Oktober 2023 

10 Penarikan Data Final 27 s.d. 29 Oktober 2023 

11 Penjadwalan Seleksi Kompetensi 30 Oktober s.d. 2 November 2023 

12 
Pengumuman Daftar Peserta, Waktu, 

dan Tempat Seleksi Kompetensi 
3 s.d. 6 November 2023 

13 Pelaksanaan Seleksi Kompetensi 8 November s.d. 2 Desember 2023 

14 
Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Teknis 

Tambahan 
13 November s.d. 4 Desember 2023 

15 Pengolahan Nilai Seleksi Kompetensi 28 November s.d. 7 Desember 2023 

16 Pengumuman Kelulusan 4 s.d. 13 Desember 2023 

17 Pengisian DRH NI PPPK 14 Desember 2023 s.d. 12 Januari 2024 

18 Usul Penetapan NI PPPK 13 Januari s.d. 11 Februari 2024 
 

*Jadwal sewaktu-waktu dapat berubah sesuai dengan ketentuan PANSELNAS 

https://sscasn.bkn.go.id/




NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN JENIS
ALOKASI 

PPPK
UNIT PENEMPATAN

AHLI PERTAMA - D-IV ANALIS KESEHATAN UMUM 1 PUSKESMAS BLANG CUT
D-IV BIDAN PENDIDIK DISABILITAS 1

D-IV EPIDEMIOLOGI KHUSUS 2

D-IV FISIOTERAPI

D-IV GIZI

D-IV GIZIDANDIETETIKA

D-IV GIZI KLINIS/GIZI KLINIK

D-IV KEBIDANAN

D-IV KEPERAWATAN

D-IV KEPERAWATAN GIGI
D-IV KESEHATANDAN KESELAMATAN 

KERJA
D-IV KESEHATAN GIGI

D-IV KESEHATAN KERJA

D-IV KESEHATAN LINGKUNGAN
D-IV KESELAMATANDAN KESEHATAN 

KERJA
D-IV MANAJEMEN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IV OKUPASI TERAPI

D-IV PROMOSI KESEHATAN
D-IV RADIODIAGNOSTIKDAN 

RADIOTERAPI
D-IV RADIOLOGI

D-IV REKAM MEDIS
D-IV REKAM MEDISDAN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IVSANITASI LINGKUNGAN
D-IVSISTEM MANAJEMEN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IV TEKNIK ELEKTROMEDIK

D-IV TEKNIK RADIODIAGNOSTIKDAN 

RADIOTERAPI

D-IV TEKNIK RADIOLOGI

D-IV TEKNOLOGI LABORATORIUM 

MEDIS/TEKNOLOGI LABORATORIUM 

MEDIK

D-IV TEKNOLOGI RADIOLOGI 

PENCITRAAN
D-IV TEKNOLOGI REKAYASA 

ELEKTROMEDIS
D-IV TERAPI GIGI

D-IV TERAPI GIGIDAN MULUT

PROFESI APOTEKER

PROFESI BIDAN

PROFESIDOKTER

PROFESIDOKTER GIGI

PROFESI FISIOTERAPIS

PROFESI NERS
PROFESI PSIKOLOGI PEMINATAN 

PSIKOLOGI KLINIS
S-1 ADMINISTRASI RUMAHSAKIT

S-1 EPIDEMIOLOGI

S-1 FARMASI

S-1 FISIOTERAPI

S-1 GIZI

S-1 GIZIDANDIETETIKA

S-1 GIZI KESEHATAN

S-1 ILMU KESEHATAN MASYARAKAT

S-1 KEBIDANAN

S-1 KEDOKTERAN

S-1 KEDOKTERAN GIGI

S-1 KEPERAWATAN

RINCIAN FORMASI PPPK TENAGA  KESEHATAN

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA LHOKSEUMAWE
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S-1 KESEHATAN KERJA

S-1 KESEHATAN LINGKUNGAN

S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
S-1 PSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI 

KLINIS
S-1 REKAM MEDISDAN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IV ANALIS KESEHATAN KHUSUS 1 PUSKESMAS MUARA SATU
D-IV BIDAN PENDIDIK

D-IV EPIDEMIOLOGI

D-IV FISIOTERAPI

D-IV GIZI

D-IV GIZIDANDIETETIKA

D-IV GIZI KLINIS/GIZI KLINIK

D-IV KEBIDANAN

D-IV KEPERAWATAN

D-IV KEPERAWATAN GIGI
D-IV KESEHATANDAN KESELAMATAN 

KERJA
D-IV KESEHATAN GIGI

D-IV KESEHATAN KERJA

D-IV KESEHATAN LINGKUNGAN
D-IV KESELAMATANDAN KESEHATAN 

KERJA
D-IV MANAJEMEN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IV OKUPASI TERAPI

D-IV PROMOSI KESEHATAN
D-IV RADIODIAGNOSTIKDAN 

RADIOTERAPI
D-IV RADIOLOGI

D-IV REKAM MEDIS
D-IV REKAM MEDISDAN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IVSANITASI LINGKUNGAN
D-IVSISTEM MANAJEMEN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IV TEKNIK ELEKTROMEDIK

D-IV TEKNIK RADIODIAGNOSTIKDAN 

RADIOTERAPI

D-IV TEKNIK RADIOLOGI

D-IV TEKNOLOGI LABORATORIUM 

MEDIS/TEKNOLOGI LABORATORIUM 

MEDIK

D-IV TEKNOLOGI RADIOLOGI 

PENCITRAAN
D-IV TEKNOLOGI REKAYASA 

ELEKTROMEDIS
D-IV TERAPI GIGI

D-IV TERAPI GIGIDAN MULUT

PROFESI APOTEKER

PROFESI BIDAN

PROFESIDOKTER

PROFESIDOKTER GIGI

PROFESI FISIOTERAPIS

PROFESI NERS
PROFESI PSIKOLOGI PEMINATAN 

PSIKOLOGI KLINIS
S-1 ADMINISTRASI RUMAHSAKIT

S-1 EPIDEMIOLOGI

S-1 FARMASI

S-1 FISIOTERAPI

S-1 GIZI

S-1 GIZIDANDIETETIKA

S-1 GIZI KESEHATAN

S-1 ILMU KESEHATAN MASYARAKAT

S-1 KEBIDANAN

S-1 KEDOKTERAN

S-1 KEDOKTERAN GIGI

S-1 KEPERAWATAN

2 AHLI PERTAMA - 

ADMINISTRATOR KESEHATAN



S-1 KESEHATAN KERJA

S-1 KESEHATAN LINGKUNGAN

S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
S-1 PSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI 

KLINIS
S-1 REKAM MEDISDAN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IV ANALIS KESEHATAN KHUSUS 1

D-IV BIDAN PENDIDIK

D-IV EPIDEMIOLOGI

D-IV FISIOTERAPI

D-IV GIZI

D-IV GIZIDANDIETETIKA

D-IV GIZI KLINIS/GIZI KLINIK

D-IV KEBIDANAN

D-IV KEPERAWATAN

D-IV KEPERAWATAN GIGI
D-IV KESEHATANDAN KESELAMATAN 

KERJA
D-IV KESEHATAN GIGI

D-IV KESEHATAN KERJA

D-IV KESEHATAN LINGKUNGAN
D-IV KESELAMATANDAN KESEHATAN 

KERJA
D-IV MANAJEMEN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IV OKUPASI TERAPI

D-IV PROMOSI KESEHATAN
D-IV RADIODIAGNOSTIKDAN 

RADIOTERAPI
D-IV RADIOLOGI

D-IV REKAM MEDIS
D-IV REKAM MEDISDAN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IVSANITASI LINGKUNGAN
D-IVSISTEM MANAJEMEN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IV TEKNIK ELEKTROMEDIK
D-IV TEKNIK RADIODIAGNOSTIKDAN 

RADIOTERAPI
D-IV TEKNIK RADIOLOGI

D-IV TEKNOLOGI LABORATORIUM 

MEDIS/TEKNOLOGI LABORATORIUM 

MEDIK

D-IV TEKNOLOGI RADIOLOGI 

PENCITRAAN
D-IV TEKNOLOGI REKAYASA 

ELEKTROMEDIS
D-IV TERAPI GIGI

D-IV TERAPI GIGIDAN MULUT

PROFESI APOTEKER

PROFESI BIDAN

PROFESIDOKTER

PROFESIDOKTER GIGI

PROFESI FISIOTERAPIS

PROFESI NERS
PROFESI PSIKOLOGI PEMINATAN 

PSIKOLOGI KLINIS
S-1 ADMINISTRASI RUMAHSAKIT

S-1 EPIDEMIOLOGI

S-1 FARMASI

S-1 FISIOTERAPI

S-1 GIZI

S-1 GIZIDANDIETETIKA

S-1 GIZI KESEHATAN

S-1 ILMU KESEHATAN MASYARAKAT

S-1 KEBIDANAN

S-1 KEDOKTERAN

S-1 KEDOKTERAN GIGI

S-1 KEPERAWATAN

3 AHLI PERTAMA - 

ADMINISTRATOR KESEHATAN

DINAS KESEHATAN KOTA 

LHOKSEUMAWE



S-1 KESEHATAN KERJA

S-1 KESEHATAN LINGKUNGAN

S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
S-1 PSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI 

KLINIS
S-1 REKAM MEDISDAN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IV ANALIS KESEHATAN KHUSUS 1 PUSKESMAS KANDANG
D-IV BIDAN PENDIDIK DISABILITAS 1

D-IV EPIDEMIOLOGI

D-IV FISIOTERAPI

D-IV GIZI

D-IV GIZIDANDIETETIKA

D-IV GIZI KLINIS/GIZI KLINIK

D-IV KEBIDANAN

D-IV KEPERAWATAN

D-IV KEPERAWATAN GIGI
D-IV KESEHATANDAN KESELAMATAN 

KERJA
D-IV KESEHATAN GIGI

D-IV KESEHATAN KERJA

D-IV KESEHATAN LINGKUNGAN
D-IV KESELAMATANDAN KESEHATAN 

KERJA
D-IV MANAJEMEN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IV OKUPASI TERAPI

D-IV PROMOSI KESEHATAN
D-IV RADIODIAGNOSTIKDAN 

RADIOTERAPI
D-IV RADIOLOGI

D-IV REKAM MEDIS
D-IV REKAM MEDISDAN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IVSANITASI LINGKUNGAN
D-IVSISTEM MANAJEMEN INFORMASI 

KESEHATAN
D-IV TEKNIK ELEKTROMEDIK

D-IV TEKNIK RADIODIAGNOSTIKDAN 

RADIOTERAPI

D-IV TEKNIK RADIOLOGI

D-IV TEKNOLOGI LABORATORIUM 

MEDIS/TEKNOLOGI LABORATORIUM 

MEDIK

D-IV TEKNOLOGI RADIOLOGI 

PENCITRAAN
D-IV TEKNOLOGI REKAYASA 

ELEKTROMEDIS
D-IV TERAPI GIGI

D-IV TERAPI GIGIDAN MULUT

PROFESI APOTEKER

PROFESI BIDAN

PROFESIDOKTER

PROFESIDOKTER GIGI

PROFESI FISIOTERAPIS

PROFESI NERS
PROFESI PSIKOLOGI PEMINATAN 

PSIKOLOGI KLINIS
S-1 ADMINISTRASI RUMAHSAKIT

S-1 EPIDEMIOLOGI

S-1 FARMASI

S-1 FISIOTERAPI

S-1 GIZI

S-1 GIZIDANDIETETIKA

S-1 GIZI KESEHATAN

S-1 ILMU KESEHATAN MASYARAKAT

S-1 KEBIDANAN

S-1 KEDOKTERAN

S-1 KEDOKTERAN GIGI

S-1 KEPERAWATAN

4 AHLI PERTAMA - 

ADMINISTRATOR KESEHATAN
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